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Het programma van De Transformatieve School binnen Ontwikkelkracht is bedoeld voor leraren en 
schoolleiders en is gericht op het versterken van het geloof in eigen kunnen van álle leerlingen.
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(El Hadioui et al., 2019)
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Drie gezichten van kansenongelijkheid binnen de mini-samenleving van de klas
(El Hadioui, 2022:46)
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OP KOERS KOMEN ÉN BLIJVEN
DE SLEUTEL TOT EEN TRANSFORMATIEVE 
VERBETERCULTUUR EN COLLECTIVE TEACHER 
EFFICACY

’
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Conrector Onderwijs Coornhert Lyceum
auctor en phd ‘Student Agency, met kompas in de klas



In de klas met kompas: onze why



Agency: de wil en het vermogen om een 
transformatie tot stand te brengen



Selectieve impact



Percepties: van kleedkamer naar coulissen



Evidence Informed Werken

Wat zien/ervaren we 
in de lessen, wat is 

onze kracht

Wat weten/kunnen 
we: 

ontwikkelgroepen + 
gezamenlijke checks

Wat is er vanuit 
onderzoek bekend: 
ontwikkelgroepen

Cultuurlijn Pedagogisch/didactische 
lijn



Gedachtegoed TS



Satéprikker



Leerlingprofielen: persoonlijk maken
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ONTWERP LESSENSERIE: 
VAN BEDOELING NAAR REFLECTIE

Bedoeling (waarom leren leerlingen 
dit/waarom vind je dat belangrijk?)
Doelen (waartoe leidt het leerproces 

(kennis, houding, gedrag)

Leeractiviteiten (wat leren 
leerlingen, hoe, 

met wie, wanneer)

Waar zijn leerlingen nieuwsgierig naar? 
Kun je daar ruimte aan geven? Welke 

persoonlijke vaardigheden hebben zij nodig 
bij het leerproces? 

Hoe wordt het resultaat 
zichtbaar?

Naar voorbeeld van Merriënboer & Kirschner (2013)

Leerlingprofielen: inspelen op behoeften



WERKVORMEN
• De Coornhert agenda
• Placemat
• Molentje
• My Favorite no
• Bouwen aan een denkklas
• Wisbordjes

Ontwikkelen voor het collectief



WERKVORMEN
• Peer tutoring
• Think pair share (DDU)
• Jigsaw, genummerde hoofden
• Rotating stations
• Reflectie en feedback cirkel

Ontwikkelen voor het collectief



SITUATIE +

Coornhert Kansrijk: ruimte om te stapelen en door te groeien

- Het ondersteuningsteam maakt daadwerkelijk het verschil voor 
leerlingen met specifieke onderwijsbehoeften. 81% succesvol, 
ondanks toenemende complexiteit in de zorg. 

- 90% van de leerlingen heeft het gevoel op school bij iemand terecht 
te kunnen voor hulp (Daltonscan, 2025). Landelijk ligt dat rond de 
60% (Laks, 2024).

- Bij profielstromen halen we leerlingen uit hun bubbel om zo de 
polarisatie in de samenleving te verminderen. 94% van de leerlingen 
geeft aan goede contacten te hebben met klasgenoten. 

Op koers
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